kairos

Kommunikation

Anerkennung / Achtung
Zukunft mitgestalten
Kreativitat

andere fithlen sich wohl
Vernetzung / Kontakte
Spass am Leben

ferne Zukunft

Ausrichtun

Werte _ langfristige Perspektive

leidet eher unter Zeitmangel

Zeitmanagement (viele Dinge gleichzeitig)

gute zwischenmenschliche Beziehungen

Projektarbeit
Stakeholdermanagement

Verkauf Bevorzugte Arbeit

Training / Coaching
Organisation
Aufbau von Teams
Probleme lésen

\._Zeit vergessen

_Teamplay

fordert andere Teammitglieder

spontan / aus dem Bauch

_Entscheidungen /" Intuitiv

schnell, risikofreudig

Vorgabe von Einschrankungen
sofortige Aktion verhindern

spontan Stressoren harte Kritik
aktiv es nicht Allen recht machen kdnnen
hin zu Langeweile / Routine
Metaprogramm
das groBe Ganze - _Stress personlich
ergebnis- und beziehungsorientiert {ibereifrig
selbstbestimmt Roskiton abschweifend
extravertiert zu generell
freundlich nalv
emotional

optimistisch
tiberzeugend
sich einer Arbeit mit viel Intensitat widmen

stetige Bewegung von
einer Aktivitdt zur anderen

esprachi

groBes Engagement
innovativ / erfindet das Leben dauernd neu
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Verhalten

flexibel/anpassungsfahig

_Angste

Anerkennungsverlust

Umgang mit Veranderun
g—<sucht Veranderungen
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